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常卫委[2004]9号

2004年卫生直属单位理论学习中心组学习意见
市直各医疗卫生单位党委（总支、支部）：

根据全市宣传思想工作会议和中共常州市委组织部、宣传部常宣[2004]8号文件精神，为充分发挥领导干部在学习型卫生系统建设中的带头示范作用，把学习贯彻“三个代表”重要思想新高潮不断引向深入，促进卫生事业全面发展，加快实现我市“两个率先”和富民强市的奋斗目标，现就今年各单位中心组学习提出如下意见：
一、指导思想
    以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入学习贯彻党的十六大、十六届三中全会精神和市委九届十次全会精神，大力弘扬马克思主义理论联系实际的优良学风，坚持理论学习为卫生大局和中心工作服务，通过加强理论武装，拓展知识视野，增强理论思维，不断提高各级领导干部的理论基础、世界眼光、战略思维和党性修养水平，树立全面协调可持续的发展观，为常州卫生事业实现跨越式发展提供精神动力和智力支持。
    二、学习专题
    上半年围绕以下七个重点专题开展学习，下半年根据形势发展要求，提出相应学习专题。
一、深入学习邓小平理论和“三个代表”重要思想，积极推进卫生新一轮思想大解放
通过本专题的学习，缅怀邓小平丰功伟绩，认真总结改革开放26年来的成功经验，准确把握新一轮思想大解放的核心内容，以“创业、创新、创优”为主题，大力推动全民创业、自主创业、艰苦创业，打破所有制界限，有计划、有步骤地吸引外资、民资进入医疗市场，鼓励、支持、引导民营、私营医疗机构的发展，创造多形式多渠道办医的体制环境与政策环境，形成公有制医疗机构为主体、多种所有制医疗机构共同发展的新格局。在医疗卫生单位，尤其要把是否尊重群众实践、支持群众创造作为衡量思想是不是真正解放的重要标志，让一切有利改革、有利发展、有利创业、有利富民的新思想充分活跃起来，把广大干部党员创优争先、人民群众创业致富的积极性充分调动起来。

二、树立和落实科学发展观
通过本专题的学习，充分认识我们党提出科学发展观的基本国情、时代背景与现实根据，深刻理解坚持以人为本、经济社会全面协调可持续的科学发展观是贯彻“三个代表”重要思想的内在要求，深刻理解科学发展观是我们党关于社会主义现代化建设指导思想的重大发展，是全面建设小康社会必须长期坚持的指导思想，是解决当前经济社会发展中诸多矛盾必须遵循的基本原则。
三、推进完善社会主义市场经济体制的改革

通过本专题的学习，进一步深刻理解十六届三中全会关于完善社会主义市场经济体制的目标任务、指导思想与原则要求，认真落实好中央关于深化改革的战略部署。要紧密联系卫生实际，围绕“两个率先”总目标和卫生发展总目标，不断增强全面加快改革的自觉性和责任感，努力争取在常州卫生系统率先形成更具活力、更加开放、更有效率的管理体制和运行机制，进一步增强卫生发展的动力和活力。

四、深刻理解宪法修改的主要内容与精神实质
通过本专题的学习，深刻领会《中共中央关于修改宪法部分内容的建议》，以及十届全国人大二次会议通过的关于修改宪法的决定的主要内容与精神实质。深刻理解依法治国基本方略的深刻内涵，进一步树立宪法意识和宪法权威，切实保证宪法的贯彻实施，充分发挥宪法对社会主义物质文明、政治文明、精神文明协调发展的促进与保障作用。
五、学习贯彻两个《条例》，进一步加强和改进党的建设
通过学习《中国共产党党内监督条例（试行）》和《中国共产党纪律处分条例》，紧密联系各单位领导班子和领导干部思想实际，发扬党内民主，维护党的团结统一，提高党的领导水平和执政水平，增强拒腐防变和抵御风险的能力，坚持党的先进性，始终做到立党为公、执政为民。
六、弘扬求真务实精神，大兴求真务实之风
通过本专题的学习，深刻领会弘扬求真务实精神、大兴求真务实之风“四求、四务”的科学内涵与基本要求，进一步增强党的宗旨意识，进一步认清我国的基本国情，进一步深化对共产党执政规律、社会主义建设规律和人类社会发展规律的认识。尤其要联系党中央关于树立正确政绩观的要求，深刻领会正确的政绩观是“三个代表”重要思想“立党为公、执政为民”本质要求的具体体现，树立正确的政绩观对于全面贯彻“三个代表”重要思想，促进各级领导干部更好地做到“权为民所用、情为民所系、利为民所谋”有着十分重要的意义。
七、学习贯彻《行政许可法》和有关医疗法律法规，努力建设服务型单位 

通过本专题的学习，紧密联系卫生的职能和实际，抓住学习贯彻《行政许可法》的契机，进一步深化行政审批制度改革，简化行政审批程序，推进职能转变和管理创新；加强医疗法律法规学习，不断强化服务意识，增强法制观念，规范操作行为，进一步提高医疗卫生的服务水平，为经济和社会发展创造良好环境。
三、学习要求
1、要切实加强对中心组理论学习的领导和管理。要按照制度化规范化的要求进一步加强中心组建设，做到制度建设有文件，全年学习有计划，每月学习有安排，每次发言有重点，所有学习有记录，成员调研有成果，年度学习有档案。要把中心组理论学习作为班子建设的基础工程，放到全年工作布局中，做到主要领导亲自抓，带头学，班子成员热情高，积极学，努力把中心组建设成学习型单位的龙头和示范。
2、要不断改进中心组理论学习的方式。要把加强调查研究和为党员干部上党课作为改进和提高中心组学习质量的重要手段，落到实处。各中心组成员要结合本职工作在年内撰写出不少于一篇有较高质量的调研报告或理论文章，为党员干部上一次党课。
3、要进一步增强中心组理论学习的实效性。在学习中，自觉做到把理论学习与工作思路、科学决策的形成结合起来，不断提高工作的预见性、创造性和科学性；自觉做到把理论学习与改造主观世界结合起来，树立正确的世界观、人生观、价值观，不断提高拒腐防变的能力。

4、继续实行局领导定点联系相关中心组学习、研讨制度。根据局领导班子成员的分工，局党委成员具体联系的单位是：

陈国林——一院、三院

朱雄华——二院、红院

曹建荣——儿童医院、建工医院、急救中心

蔡忠新——中医医院、中心血站

虞国良——疾控中心、监督所

胡  丹——妇保院、卫校

                  中共常州市卫生局委员会
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